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Itapetininga, a  exemplo
das  principais  capitais  do
mundo, também  já  pode
contar  com  os  benefícios
do  gás  natural.Para  ante-
cipar  o fornecimento  de
gás  natural  na cidade, a
Gás Natural Fenosa, con-
cessionária  estadual  de
distribuição  para  a  região
sul do Estado  de  São  Pau-
lo, empregou  o  sistema
conhecido  como  gás  na-
tural  comprimido(GNC),
que  é  transportado  por
meio  de  cilindros, em
carretas,  partindo  de

uma   estação  de
compressão  na  cidade  de
Cesário  Lange,até  uma  es-
tação de  descompressão lo-
calizada  em  Itapetininga.

Em  paralelo, as  obras
de construção  da  rede  lo-
cal  de  distribuição  estão
em  pleno  andamento, com
previsão  de  conclusão  até
o  final  de  2013, onde a

Gás natural chega a Itapetininga
empresa  está  investindo
cerca  de  20  milhões  de
reais  na  infraestrutura  de
distribuiição  de  Itapetinin-
ga, em  19,5 km. de  exten-
são, dos  quais  já  foram
construídos  12 km  aproxi-
madamente. A  tubulação
tem  início  na  área  do  Ins-
tituto  Florestal,na  estrada
“Maestro  Benedicto  Pom-
peu  de  Jesus e  termina  na
Av.Valter F.Fontana.

Nesta  fase  inicial , o
projeto  atende  o  segmen-
to  industrial e  a  primeira
empresa  abastecida  é  a
3M do Brasil. A  empresa
estuda  a  viabilidade  técni-
ca  de  abastecer,também, um
posto  de  distribuição  de
GNV( gás  natural  veicular)
ma  cidade.E, na  segunda
fase, a  partir de  2014, co-
mércio  e  residências   de-
verão  ser  atendidos.

Na  solenidade  de  on-
tem, pela  manhã, na  3 M, a

Gás  Natural  Fenosa  foi
representada  pelo  diretor
geral  em  São Paulo, Ar-
mando  Laudório, que  usou
da  palavra,como  também
o  diretor-geral  da  3M, Luiz
Carlos  Giácomo. Também
presentes  e  discursando
para  destacar   o  aconteci-
mento, o Secretário  Estadu-
al de  Saneamento  e  Re-
cursos  Hídricos,  deputado
Edson Giriboni, represen-
tando  o  governador  Ge-
raldo  Alckmin, e  Ubiraja-
ra  Sampaio  de  Campos,
secretário  Adjunto,que  re-
presentou  o  Secretário  de
Energia, José Anibal.  Tam-
bém presentes  o  vice-pre-
feito  Hiram Junior,que  re-
presentou o  prefeito  Di
Fiori,sendo  a  Câmara
Municipal  representada
pelo  vereador  Antonio Fer-
nando Rosa  Junior.

Outros  detalhes  nas
próximas  edições.

Na  manhã  deste  últi-
mo  domingo, 17, mesmo
com  chuva, o vizinho  e
amigo  município  de  Sa-
rapuí, na  comemoração de
seu  141º aniversário,  pro-
moveu  o  desfile  festivo,
onde  foram  destaques  as
bandas  marciais  de  muni-

Hoje,  19, a  partir  das  14  hs.,no
Plenário “Humberto  Pellegrini” da  Câ-
mara  Municipal  de Itapetininga, o 22º
BPM-I  comemora  seu  34º  aniversá-
rio  de  criação  da Unidade  em  Itape-
tininga  e  entrega   láureas  de  mérito
pessoal  aos  policiais  militares  que

22º BPM-I comemora hoje
34º aniversário e entrega

Láureas de mérito a policiais

se  destacaram  no  cumprimento  do
dever.

O  22º BPM-I     de  Itapetininga
abrange  13  municípios.

A  solenidade  contará  com  a  pre-
sença  de  autoridades  civis  e  milita-
res  da  região.

Sarapuí comemorou
seu 141º aniversário

cípios  convidados.Também
se  apresentaram  grupo de
danças  gaúchas  e  cavalei-
ros. Houve homenagens  às
autoridades  locais,tendo  à
frente  o  prefeito  Fábio
Holtz  e  vice-prefeito  Leví
Prestes.  O  deputado   Ed-
son Giriboni, Secretário  de

Saneamento   e  Recursos
Hídricos  do  Estado , repre-
sentou o  governador Geral-
do  Ackmin, estando  tam-
bém  presentes os  prefeitos
de Alambari  e  Votorantim.
Mais  detalhes  dos  festejos
e  fotos, na  edição  do  pró-
ximo   sábado.

O Banco do Povo Pau-
lista (BPP), gerenciado pela
Secretaria do Emprego e
Relações do Trabalho
(SERT), implanta o progra-
ma habitacional Casa Pau-
lista Microcrédito na 13ª
região do Estado. Na pró-
xima terça-feira (19), às
15h, 58 cidades da região
serão beneficiadas em

O Dia Mundial da Saú-
de será comemorado no
próximo dia 7. Por isso, a
Vigilância Epidemiológica
fará uma mobilização entre
os dias 01 e 07 de abril, para
toda a população fazer os
testes de HIV e de Sífilis.  Acordo é um passo

importante para sensi-
bilizar e capacitar os
gestores públicos sobre
os benefícios da imple-
mentação da Lei Geral
das Micro e Pequenas
Empresas

 O Sebrae-SP e o
Tribunal de Contas do
Estado de São Paulo
(TCE-SP) assinaram
hoje, 18, em São Pau-
lo, um Termo de Coo-
peração que será fun-

O programa Emprega
São Paulo/Mais Empre-
go, agência de empre-
gos pública e gratuita
gerenciada pela Secre-
taria do Emprego e Re-
l ações  do  Traba lho
(SERT), oferece nesta

Banco do Povo Paulista implanta
linha de crédito para mutuários

da CDHU em nossa região
evento a ser realizado na
sede do Sindicato dos Co-
merciários, que fica na
Rua Trinidad, 302 – Jar-
dim América.

Desenvolvido em par-
ceria com a Secretaria de
Estado da Habitação, o
programa é destinado aos
mutuários adimplentes da
Companhia de Desenvol-

vimento Habitacional e Ur-
bano (CDHU), inclusive
aqueles que já quitaram o
imóvel (neste caso, é neces-
sário que o imóvel esteja em
nome do requisitante). São
R$ 105 milhões disponíveis
para todo o Estado. Segun-
do a CDHU, são mais de
34,2 mil unidades habitaci-
onais na região.

Sebrae-SP e TCE assinam Termo
de Cooperação para beneficiar

os municípios paulistas
damental para o traba-
lho de orientação e in-
centivos aos municípi-
os paulistas para im-
plementarem a Lei
Geral das Micro e Pe-
quenas Empresas.

A parceria vai con-
tribuir para que gesto-
res públicos conhe-
çam os benefícios da
Lei Geral.  Entre os
principais  aspectos
positivos estão a redu-
ção da burocracia, o

incentivo à formaliza-
ção dos pequenos negó-
cios, a geração de em-
prego e renda e a unifi-
cação dos sistemas de
tributação da União,
dos Estados e municípi-
os. Além disso, a Lei
Geral estimula as com-
pras públicas em MPEs.
Atualmente o governo
representa apenas 4%
do faturamento dos pe-
quenos negócios brasi-
leiros.

Vigilância Epidemiológica
realiza teste gratuito de

HIV e sífilis
O horário de realização dos
exames será das 08h às 16h.
Para realizar os exames é
necessário levar um docu-
mento com foto.

Vale destacar que existe
tratamento gratuito para
HIV e sífilis.

Emprega São Paulo/ Mais
Emprego oferece 44 vagas para

pessoas com deficiência na região
semana 44 postos de tra-
balho na região

Para o preenchimento
das vagas os itens esco-
laridade e experiência
variam de acordo com a
área de atuação e com a
empresa.

Contrariando o estilo
atribuído a ele de ser aves-
so à tecnologia, o papa Fran-
cisco enviou ontem (17)
mensagem aos fiéis pela
rede social Twitter. No tex-
to, pede que rezem por ele e
chama os fiéis de "queridos
amigos". A mensagem foi
traduzida em nove idiomas,
inclusive o português.

Pág 4

Em mensagem
pelo Twitter,

papa Francisco
pede orações

aos fiéis
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* Clínica *Pet Shop

* Banho e Tosa  *Rações

*Medicamentos/Vacinas

Rua Lopes de Oliveira, 125
Centro-Itapetininga/SP

Polícia

R. Silva Jardim, 724
Fones: 3271-7720 / 3271-

7721 e 3271-7722

Empreendimentos
Imobiliários S/C

Ltda.

Dr. Carlos Alberto do Nascimento
Telefone para Contato (3271 0889)

CROSP-5.209

Rua Alberto Ernesto Güinter, 22 - Rechã - Tel.: 3307-3152
Rua Natal Favalli, 519 - Angatuba - Tel.: 3255-1205
Rua Monsenhor Soares, 1.032 - Centro - Itapetininga/SP

Clínica Geral - Ortodontia - ImplantesClínica Geral - Ortodontia - ImplantesClínica Geral - Ortodontia - ImplantesClínica Geral - Ortodontia - ImplantesClínica Geral - Ortodontia - Implantes

Cirurgias Avançadas

Se os trinta e três bom-
beiros do Posto de Salva-
mento Aquático do 4º Gru-
pamento de Bombeiros pa-
rassem para descansar no
domingo ensolarado, mes-
mo se revezando, a proba-
bilidade de alguém se afo-
gar na Represa de Guara-
piranga seria muito alta.
Ainda bem que eles não pa-
ram.

O número de frequenta-
dores nas 14 “prainhas” da
represa, num único domin-
go, é de cerca de 10 mil,
mas os bombeiros estimam
que já teve dia com até 15
mil. Além dos banhistas, há
um tráfego intenso de iates,
barcos, lanchas, canoas e
caiaques, que os bombeiros
também monitoram nas
suas “rondas”.

Dia de sol, bombeiros sempre ficam em alerta
“Se você beber, não en-

tre na água”, avisa o sar-
gento Justo, mas não é só
o álcool que pode levar al-
guém a se afogar na Re-
presa Guarapiranga, em
Interlagos, zona sul da
Capital. Comer demais dá
congestão e crianças não
devem ser deixadas sozi-
nhas. Quem não sabe na-
dar deve tomar cuidado
nas prainhas por causa dos
buracos e desníveis no
solo.

Já quem sabe nadar,
também não deve se afas-
tar muito da margem -
pode ser atropelado por
um jet ski ou uma lancha.
A recomendação, para
quem quer praticar a nata-
ção é nadar paralelamente
à margem e não ir para o

meio. Em média, os bom-
beiros fazem cerca de 300
orientações de segurança
por dia.

Operação Represa Se-
gura

Outro perigo são os “ob-
jetos flutuantes” levados pe-
los banhistas, como bóias e
pranchas. “Dão uma falsa
sensação de segurança”, ad-
verte o sargento, porque a
pessoa pode se soltar e afo-
gar.

Quinze homens da equi-
pe do comandante do Posto
de Salvamento Aquático, te-
nente Alexandre Antunes,
são guarda-vidas temporári-
os - civis treinados durante
um mês pelos bombeiros
para trabalhar durante a
Operação Represa Segura,

que começou em 20/12/
2012 e termina em 22 de
março. Eles usam camise-
ta e calção laranja. Os
bombeiros, o tradicional
vermelho.

Busca noturna
O mapa na sala do te-

nente mostra a extensão da
Represa Guarapiranga. São
33 km², quase toda a área
no município da Capital
(Santo Amaro, Capela do
Socorro, Interlagos, Gra-
jaú, Parelheiros) e apenas
um pequeno trecho que
banha Itapecerica da Serra.

“A segurança de toda a
Guarapiranga é nossa”, diz
o tenente Antunes, acres-
centando que também dei-
xa alguns bombeiros na
Represa Billings (trechos
em São Paulo, São Bernar-
do do Campo e Santo An-
dré). “A Billings é mais pe-
rigosa”, observa Antunes,
por isso é menos procura-
da que a Guarapiranga.

O equipamento disponí-
vel no Posto de Salvamen-
to Aquático é formado por
20 embarcações, entre elas
lanchas grandes, botes de
borracha e jet ski. Os bo-
tes a motor estão equipados
com farol, highligth, busi-
na e sirene, sendo adapta-
dos para buscas noturnas.

Ronda
A rotina diária dos bom-

beiros e salva-vidas come-
ça às 7h30 e só termina às
19h30, exceto se tiver um
salvamento noturno. Às
11h30 nossa equipe de re-
portagem saiu num desses
botes para uma ronda com
os bombeiros. Passamos
pelas 14 “prainhas”, api-
nhadas de visitantes.

Nos pontos de acesso
mais fácil, casais, famílias
numerosas, grupos de ami-
gos chegam, montam chur-
rasqueiras e caem na água.
Já nas praias de pontos
mais distantes, são grupos
menores. Em cada prainha
tem um bote com dois
bombeiros, que ficam o dia
vigiando e alertando os ba-
nhistas sobre os perigos.

Nas prainhas mais mo-
vimentadas também há
dois bombeiros a pé, que se
misturam à multidão, como
na Hidroavião, na praia ao
lado da sede dos bombei-
ros, na Barragem e na Ilha
da Formiga.

Para se proteger do sol,

trajando apenas camiseta
regata e calção, os bom-
beiros contam com o pro-
tetor solar. Os botes mai-
ores, que fazem as rondas,
levam água, lanche e uma
marmita aos salva-vidas
que ficam nas praias o dia
todo, sempre atentos.

Desde o início da Ope-
ração Represa Segura, em
2000, as ocorrências com
afogamento caíram drasti-
camente, fala o tenente
Antunes. Neste verão, os
bombeiros evitaram 12
afogamentos, mas três
pessoas acabaram morren-
do afogadas. Causa? “Be-
bida” ou frequentar áreas
não vigiadas, desobede-
cendo às normas de segu-
rança.

“Antes  das  opera -
ções, as mortes por afo-
gamento no verão iam
de trinta a quarenta”,
revela o comandante.

Fim do dia
Não houve nenhum

incidente nas rondas de
domingo, mas a equipe
do nosso bote fez algu-
mas intervenções - fo-
mos à Ilha da Formiga,
onde  es tavam vár ias
lanchas luxuosas, para
verificar se estaria ha-
vendo aluguel de jet ski,
o que é ilegal. Descobri-
mos ainda um caiaque
vazio, que flutuava pró-

ximo a um paredão, e a
equipe foi verificar, mas
logo uma lancha se apro-
ximou e rebocou a em-
barcação.

Fomos então acompa-
nhar por um tempo as ca-
noas havaianas do Yatch
Club Paulista que parti-
cipavam de um torneio,
iniciado no sábado (2).
Os bombeiros queriam
saber se estava tudo em
ordem.

As sedes de clubes ex-
clusivos -  Yatch Club
Paulista, Clube dos Fun-
cionários Públicos, Clu-
be Palmeira, Clube de
Campo São Paulo -, con-
domínios residenciais
com saídas para barcos e
até as casas de pequenas
chácaras  e  fazendas
completam a paisagem
diversificada desse ca-
le idoscópio  chamado
Guarapiranga.

No final do dia a equi-
pe fez a sua refeição no
Pos to  de  Sa lvamento
Aquático. O que sobrou
do rango ficou para dois
mascotes - a cadela Bo-
cuda e um cão de raça
que  fo i  abandonado
numa ilha e resgatado
pelos bombeiros.

“Sem a intervenção
dos bombeiros”, conclui
o tenente Antunes, “ocor-
reriam muitos afogamen-
tos”.
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Auto Escola CFC A E CFC B

Av. Francisco Válio, 438 - Centro- Itapetininga - SP
Fone: (15) 3271-2273

...35 anos de tradição
Curso para renovação de carteira
de habilitação diurno e noturno

CÉU AZUL
ALIMENTOS LTDA

Pessoas portadoras de
 necessidades especiais

Os candidatos devem procurar
a empresa na Rodovia Raposo

Tavares, km 177, ou pelos
e-mails:

marcio.beneton@ceuazul.ind.br
samuel.oliveira@ceuazul.ind.br

CONTRATA

2013

Analistas do mercado
financeiro consultados
pelo Banco Central (BC)
elevaram pela segunda
semana seguida a proje-
ção para a taxa básica de
juros, a Selic, ao final
deste ano. Desta vez, a es-
timativa passou de 8%
para 8,25% ao ano. Para
o final de 2014, a proje-
ção subiu de 8,25% para
8,50% ao ano.

O aumento da inflação
pode levar o BC a subir a
Selic para calibrar os pre-
ços. A mudança nas ex-
pectativas das instituições
financeiras ocorreu depois
da divulgação da ata da úl-
tima reunião do Comitê de
Política Monetária (Co-
pom) do Banco Central,
no dia 6 deste mês, quan-
do a taxa foi mantida em
7,25% ao ano.

Na última quinta-feira
(14), o BC informou, por
meio da ata, que o aumen-
to da inflação pode não
ser um fenômeno tempo-
rário, mas uma uma even-
tual acomodação em pa-

Quem deseja seguir carrei-
ra pública em instituições fi-
nanceiras ganhou nesta segun-
da-feira (18/3) uma ótima
oportunidade. A Caixa Econô-
mica Federal (CEF) abriu novo
concurso com oferta de 72 va-
gas imediatas e formação de
cadastro reserva nos cargos de
engenheiro civil e médico do
trabalho, ambos de nível supe-
rior. As informações foram
publicadas no Diário Oficial da
União, na página 92 da tercei-
ra seção.

Organizado pela Fundação
Carlos Chagas (FCC), o certa-

Contrariando o estilo
atribuído a ele de ser aves-
so à tecnologia, o papa
Francisco enviou ontem
(17) mensagem aos fiéis
pela rede social Twitter. No
texto, pede que rezem por
ele e chama os fiéis de
"queridos amigos". A men-
sagem foi traduzida em
nove idiomas, inclusive o
português.

"Queridos amigos, eu
lhes agradeço e peço que
continuem a rezar por
mim", disse o papa Fran-
cisco na rede social que

Vítimas de agressão fí-
sica e sexual terão trata-
mento diferenciado em hos-
pitais da rede estadual, com
direito a acompanhamento
de uma equipe multidisci-
plinar e a apoio psicológi-
co. O primeiro hospital a
iniciar esse tratamento será
o Albert Schwitzer, em Re-
alengo, na zona oeste da ci-
dade. A medida foi tomada
após a notificação, apenas
em unidades estaduais, de
mais de 1.500 casos de vi-
olência doméstica no Rio
de Janeiro em 2012.

Os coordenadores das
unidades de saúde estão
participando de oficinas de
capacitação desde setembro
do ano passado, orientados

Em mensagem pelo Twitter, papa
Francisco pede orações aos fiéis

conta com mais de 3,4 mi-
lhões de seguidores. O tex-
to foi enviado logo depois
da Hora do Angelus.

Ontem (17), a Praça São
Pedro lotou para ouvir a
mensagem do papa. Ele re-
comendou que as pessoas
aprendam a perdoar, a
exemplo de Deus e Jesus
Cristo. Como exemplo de
perdão, Francisco citou a
passagem bíblica em que
Jesus Cristo salva a mulher
adúltera da morte. Ressal-
tou que no lugar do despre-
zo é preciso sentir amor.

"Não sentimos desprezo,
mas amor. A paciência que
há na sua misericórdia. Não
se cansa de perdoar".

O papa disse ainda que
há 11 anos viveu um episó-
dio raro, quando uma anciã,
em Buenos Aires, lhe ensi-
nou o sentido do perdão.
"'Se o Senhor não perdoas-
se tudo, o mundo não exis-
tiria', disse a senhora para
mim", contou. "Pensei: ela
tem a sabedoria dos grego-
rianos, de quem estuda a
essência do Espírito Santo",
acrescentou.

Projeção de analistas para taxa
básica de juros sobe pela 2ª semana

tamar mais elevado. Mas
o comitê ponderou que
"incertezas remanescen-
tes - de origem externa e
interna - cercam o cená-
rio prospectivo e reco-
mendam que a política
monetária [definição da
taxa básica de juros, a
Selic] deva ser adminis-
trada com cautela".

Apesar dessa expecta-
tiva de que a Selic vai su-
bir, tanto a mediana das
expectativa de todas as
instituições pesquisadas
quanto a das cinco que
mais acertam as projeções
(Top 5), indicam que Se-
lic não deve começar a
subir já na próxima reu-
nião do Copom, nos dias
16 e 17 de abril.

O BC trabalha para que
a inflação convirja para o
centro da meta, que é
4,5%, com margem de 2
pontos percentuais para
mais ou para menos. De
acordo com a projeção
dos analistas de institui-
ções financeiras, neste
ano, a inflação medida

pelo Índice Nacional de
Preços ao Consumidor
Amplo (IPCA) deve ficar
em 5,73%, contra os
5,82% previstos na pes-
quisa divulgada na segun-
da-feira passada. Para
2014, a estimativa passou
de 5,50% para 5,54%.

A pesquisa do BC tam-
bém traz a mediana das
expectativas para a infla-
ção medida pelo Índice de
Preços ao Consumidor da
Fundação Insti tuto de
Pesquisas Econômicas
(IPC-Fipe), que passou de
5,16% para 5,15%, este
ano,  e de 4,95% para
4,90%, em 2014.

A projeção para o Ín-
dice Geral de Preços -
Disponibilidade Interna
(IGP-DI) foi alterada de
5,03% para 4,99%, este
ano, e mantida em 5%, em
2014. Para o Índice Geral
de Preços -  Mercado
(IGP-M), a estimativa
permaneceu em 5,17%,
este ano,  e passou de
5,31% para 5,28%, em
2014.

Vítimas de agressão física e sexual
receberão tratamento diferenciado

pela equipe de humaniza-
ção e área técnica de vio-
lência da Secretaria Estadu-
al de Saúde. Os hospitais
iniciarão o tratamento nos
próximos meses.

Em nota, a Secretaria
Estadual de Saúde esclare-
ceu que o "objetivo do novo
tratamento é oferecer um
acolhimento diferenciado
às vitimas de violência fí-
sica e sexual, em especial
crianças e mulheres, com o
acompanhamento de uma
equipe multidisciplinar ca-
pacitada especialmente
para isso, incluindo o apoio
psicológico aos pacientes e
parentes. O trabalho tam-
bém visa a incentivar a rea-
lização de notificações de

suspeita de violência pelos
profissionais de saúde aos
órgãos competentes".

Os hospitais que fazem
parte do projeto são: Hos-
pital da mulher Heloneida
Studart, em São João de
Meriti, Hospital da Mãe,
em Mesquita, Hospital Es-
tadual Albert Schweitzer e
Hospital Estadual Rocha
Faria, na zona oeste, Hos-
pital Estadual Getulio Var-
gas e Hospital Estadual da
Criança, na zona norte,
Hospital Estadual Azevedo
Lima e Hospital Estadual
Alberto Torres, na região
metropolitana, e Hospital
Estadual Adão Pereira Nu-
nes, na Baixada Fluminen-
se.

Caixa Econômica abre concurso com
72 vagas e CR para nível superior

me será composto por provas
objetivas e discursivas, além de
avaliação de títulos. A primeira
fase está marcada para aconte-
cer em 19 de maio. De acordo
com o edital, as remunerações
são de R$ 8.315 para engenhei-
ro, que deve cumprir jornada
diária de oito horas; e de R$
4.158 para médicos, que traba-
lharão quatro horas por dia.

As chances são distribuídas
entre o Distrito Federal e os es-
tados de Goiás, Mato Grosso,
Mato Grosso do Sul, Espírito
Santo, Minas Gerais, Rio de

Janeiro, São Paulo, Paraná, Rio
Grande do Sul, Santa Catarina,
Amazonas e Ceará. Interessa-
dos devem se inscrever de 28
de março a 19 de abril, pelo site
www.concursosfcc.com.br. A
taxa de participação varia de R$
97 a R$ 140. Cinco por cento
das chances são destinadas a
candidatos com deficiências.
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Financiamento em até 12x.
O mais completo escritório de despachante da

região.EM NOVO ENDEREÇO: RUA Capitão José Leme, n º 258
Telefones: 3271-9155 e Telefax: 3271-8084

18/03/2013– LUIZ ANTONIO DE LIMA
DATA/LOCAL DO FALECIMENTO: 18/03/2013 AS 14:00
HS EM ITAPETININGA
IDADE: 54 ANOS
PROFISSÃO: APOSENTADO
ESTADO CIVIL: CASADO COM A SRª NORBERTA PE-
REIRA LOPES DE LIMA
FILHO DE : THIMOTEO ANTONIO DE LIMA E MARIA
DE LOURDES MORAES LIMA
DEIXA OS FILHOS : SANDRA, ALESSANDRO, CLAU-
DINEI E LUIZ
VELÓRIO : CENTRAL DA EMPRESA FUNERÁRIA CA-
MARGO EM ITAPETININGA
SALA : 05
SEPULTAMENTO: 19/03/2013 AS 14:00 Hs
CEMITERIO: SÃO JOÃO BATISTA EM ITAPETININGA

18/03/2013– MARIA APARECIDA BARBOSA
DATA/LOCAL DO FALECIMENTO: 18/03/2013 AS 03:25
HS EM ITAPETININGA
IDADE: 60 ANOS
PROFISSÃO: APOSENTADA
ESTADO CIVIL: CASADA COM O SR° JOSE NEVES
FILHA DE : MARIA ROSA DE JESUS
DEIXA OS FILHOS : MARCIO, ROBERTO, GILBERTO,
EVA, SILVANA, MARIA IGNES, RUBENS, ADAO E JU-
NIOR
VELÓRIO : CENTRAL DA EMPRESA FUNERÁRIA CA-
MARGO EM ITAPETININGA
SALA :06
SEPULTAMENTO: 19/03/2013 AS 08:00 Hs
CEMITERIO: SÃO JOÃO BATISTA EM ITAPETININGA

18/03/2013– KINKO HONMA
DATA/LOCAL DO FALECIMENTO: 18/03/2013 AS 05:50
HS EM ITAPETININGA
IDADE: 87 ANOS
PROFISSÃO:APOSENTADA
ESTADO CIVIL: VIUVA DO SR° SHIGUEJI HONMA
FILHA DE : YASUKICHIO HONMA E HATSUE HONMA
DEIXA OS FILHOS : KATSUO E SHIGUECO
VELÓRIO : CENTRAL DA EMPRESA FUNERÁRIA CA-
MARGO EM ITAPETININGA
SALA: 04
SEPULTAMENTO: 18/03/2013 AS 17:30 Hs
CEMITERIO: SÃO JOÃO BATISTA EM ITAPETININGA

17/03/2013 – JOSE VIEIRA
DATA/LOCAL DO FALECIMENTO : 17/03/2013 AS 15:00
HS EM ITAPETININGA
IDADE : 79 ANOS
PROFISSÃO: APOSENTADO
ESTADO CIVIL : VIUVO DA SRª NILSE MEDEIROS VI-
EIRA
FILHO DE : JUVELINO NUNES VIEIRA E MARIA DIAS
DEIXA OS FILHOS: JOSE SERGIO, JOSE REINALDO E
EDSON
VELÓRIO : CENTRAL EMPRESA FUNERARIA CA-
MARGO EM ITAPETININGA
SALA 03
SEPULTAMENTO : 18/03/2013 AS 17:00 Hs
CEMITERIO : JARDIM COLINA DA PAZ EM ITAPETI-
NINGA

Nos próximos dias, o
plenário do Senado vai
vo ta r  a  Propos ta  de
Emenda à Constituição
(PEC 66/2012) que ga-
rante às empregadas do-
mésticas os mesmos di-
rei tos  já  assegurados
aos demais trabalhado-
res  urbanos  e  rura is .
Essa será a última etapa
de uma discussão que se
arrasta há anos no par-
lamento e em 2012 foi

Pronta para votação em plenário,
PEC das Domésticas divide opiniões

aprovada pelos deputa-
dos.

Na prática, se a cha-
mada PEC das Domésti-
cas for aprovada, a cate-
goria terá 16 novos di-
reitos trabalhistas: nove
automáticos e mais sete
que dependerão de regu-
lamentação, como adici-
onal noturno e seguro
contra acidentes de tra-
balho.

Ainda na lista de in-

cisos que devem ser in-
cluídos no Artigo 7º da
Cons t i tu ição  Federa l
também estão o direito
ao Fundo de Garantia do
Tempo de  Serv iço
(FGTS) e à jornada se-
manal de 44 horas, com
oito horas diárias de tra-
balho, assim como o pa-
gamento de indenização
nos casos de demissão
sem justa causa e de hora
extra em valor, no míni-
mo, 50% acima da hora
normal.

Os efeitos que a nova
lei pode gerar no merca-
do de trabalho dividem
opiniões. Na avaliação
da organização não go-
vernamenta l  Ins t i tu to
Doméstica Legal, a nor-
ma precisa vir acompa-
nhada de uma medida
provisória que desonere
os empregadores. Se isso
ocorrer, a estimativa é
que 1,3 milhão de traba-
lhadores domésticos se-

jam formalizados.
"A PEC é justa, neces-

sária e merecida, mas ela
sozinha vai provocar um
genoc íd io  t raba lh i s ta
dos pobres e excluídos",
diz o diretor da ONG
Marcos Avelino, apos-
tando em um grande nú-
mero de demissões.

A proposta que está
em discussão no Senado
não prevê redução de im-
postos para estimular a
formalização desses pro-
fissionais, mas essa pos-
sibilidade, como o aba-
timento no imposto de
renda, está em análise
em outras propostas no
Congresso Nacional.

De acordo com pes-
quisa realizada entre no-
vembro e janeiro deste
ano pelo Instituto Do-
mést ica Legal ,  com a
part icipação de 2.855
empregadores domésti-
cos, se a proposta for
aprovada sem redução

dos custos do emprega-
dor, cerca de 800 mil
empregados domésti-
cos poderão ser demi-
tidos.

"Pelos dados do Mi-
nistério do Trabalho
nós temos 7 milhões
de empregadas domés-
ticas sem nenhum des-
ses  direi tos  que nós
estamos tratando aqui
[na PEC] e temos ape-
nas 1 milhão de em-
pregadas com carteira
fo rma l i zada .  Não  é
isso que vai determi-
nar a informalidade. A
informalidade já é a
realidade de hoje. O
que nós temos visto é
um movimento, mes-
mo ampliando os di-
reitos, de mais forma-
lização", minimizou a
relatora da proposta no
Senado ,  L íd i ce  da
Mata (PSB-BA).

Para o senador Vital
do Rêgo (PMDB-PB),

possíveis demissões com
a aprovação da lei não
devem ser vistas como
um problema. "O Brasil
avança  com um novo
modelo e vai haver uma
acomodação de mercado,
como aconteceu na Euro-
pa e em países desenvol-
vidos da América. O nú-
mero de diar is tas  vem
crescendo  e  com uma
nova lei que garanta a es-
ses trabalhadores novos
direitos claros, que não
poderiam ser posterga-
dos, nós vamos apenas
acomodar o mercado. Não
imagino que haverá uma
dificuldade maior", expli-
cou.

Segundo dados da Pes-
quisa Nacional por Amos-
tra de Domicílios (Pnad)
de  2011 ,  há  no  Bras i l
6,653 milhões de empre-
gados domésticos e dia-
r i s tas .  Nesse  grupo ,
92 ,6% são  mulheres  e
7,4%, homens.

Os brasileiros ficaram,
em média, mais de 18 ho-
ras sem energia elétrica em
2012, ou seja, quase três
horas a mais do que a Agên-
cia Nacional de Energia
Elétrica (Aneel) estabelece
como limite por ano. Além
de ter ficado mais tempo no
escuro, o consumidor ficou,
também, mais vezes sem
luz: 13,18 vezes, em média,
quando o permitido seria
11,10 vezes.

Os dados são usados
pela agência para progra-
mar as suas fiscalizações e
não geram multas, mas
existem indicadores cria-
dos pela Aneel, que fazem
com que a má prestação do
serviço resulte em descon-
tos na conta de luz do con-
sumidor. A compensação é
calculada a partir de três
índices: Duração de Inter-
rupção por Unidade Consu-
midora (DIC), Frequência
Equivalente de Interrupção
por Unidade Consumidora
(FIC) e Duração Máxima
de Interrupção Contínua
por Unidade Consumidora
(Dmic), definidos para pe-
ríodos mensais, trimestrais
e anuais.

No ano passado, os des-
contos totalizaram R$
437,8 milhões. De acordo
com a assessoria da Aneel,
foram pagas 98,7 milhões

Brasileiros ficaram mais de 18
horas sem energia em 2012

de compensações pelo des-
cumprimento dos indicado-
res individuais. Em 2011,
os consumidores brasileiros
receberam R$ 397,2 mi-
lhões em compensações.

Um outro indicador, este
apurado por interrupção,
chamado Dicri (Duração da
Interrupção Ocorrida em
Dia Crítico por Unidade
Consumidora ou Ponto de
Conexão), mede a duração
das interrupções em dias
críticos, quando a quantida-
de de ocorrências emergen-
ciais é maior, geralmente,
em função de chuvas e fe-
nômenos meteorológicos.
"A Aneel criou para as con-
cessionárias se anteciparem
e se prepararem para dias
críticos", informou a Ane-
el, em nota enviada à Agên-
cia Brasil.

A compensação é auto-
mática e deve ser paga em
até dois meses após o mês
de apuração do indicador,
quando ocorreu a interrup-
ção, e as informações têm
que estar na conta de
energia.As concessionárias
que arcaram com as maio-
res compensações foram a
Centrais Elétricas do Pará
S.A. - Celpa , que pagou R$

67,07 milhões; a Compa-
nhia Energética de Goiás
(Celg-D), com R$ 52,7
milhões, e a Light, no Rio
de Janeiro, que devolveu
R$ 46,5 milhões aos con-
sumidores.

"Se a falta de energia
perdurar por mais de 12
horas no dia, o consumi-
dor de baixa tensão [resi-
dências e pequenos co-
mércios], por exemplo,
deverá receber uma com-
pensação referente à
ocorrência, independente
da compensação mensal
pelos outros indicadores.
Para consumidores in-
dustriais, a interrupção
não pode ultrapassar 16
horas", acrescentou a as-
sessoria do órgão regula-
dor.

Além de ser compen-
sado, o consumidor pode
tentar o ressarcimento de
perdas e prejuízos provo-
cados pela falta de luz. A
orientação da Aneel é que
o consumidor registre a
reclamação na concessi-
onária em até 90 dias.
"Caso não tenha respos-
ta favorável, o consumi-
dor deve reclamar nas
agências conveniadas ou

na Ouvidoria da Aneel por
meio do telefone: 167. Em
casos de perda de alimentos,
a Aneel não tem competên-
cia para regulamentar a ma-
téria. Nesse caso, o consu-
midor deve reclamar no Pro-
con", informou em nota.

A agência ainda garantiu
que fiscaliza periodicamen-
te as distribuidoras e trans-
missoras em todo o país.
"Essa atividade segue um
cronograma anual e na mo-
dalidade técnica-comercial
avalia a manutenção dos
equipamentos, a operação e
o atendimento aos clientes.
Em caso de ocorrências re-
correntes em uma determi-
nada área de concessão é
aberta fiscalização pontual
para apurar os incidentes.
Durante a apuração, a em-
presa é notificada para fazer
os esclarecimentos necessá-
rios, respeitando-se o prin-
cípio da ampla defesa".

Quando os técnicos con-
firmam que os problemas são
resultados de falha de plane-
jamento, operação ou manu-
tenção, as penalidades apli-
cadas pela Aneel vão de ad-
vertência à multa de até 1%
do faturamento anual da em-
presa.
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Vende-se 7 galoes de defensivo Agricola
GLIZ MAX fone: 96204484

Vende-se 30 novilha Nelore 96204484

Folha nos Esportes

Há uma grande insatis-
fação no elenco do São
Paulo com Ney Franco. A
maioria gostaria de ver
Ganso ao lado de Jadson
no lugar do 4-3-3 que o
treinador adora. Não
aceitam o esquema ado-
tado e o poder dado ao
auxiliar Eder Bastos. Lí-
deres como Rogério
Ceni, Lúcio e Fabrício
têm queixas do treinador.
A diretoria, para não pas-
sar recibo por mais uma
demissão – seria a sexta
em três anos – banca Ney
Franco. A desclassifica-
ção na Libertadores, po-
rém, será a gota d’água e
determinará a demissão
do treinador.

O grande problema,
para os jogadores, é o 4-
3-3. Aloísio e Osvaldo
não são jogadores que
voltem até o meio-cam-
po. Não ajudam no meio-
campo, não praticam a re-
composição, palavra tão
em moda. Com isso, la-
terais e volantes se sen-
tem inseguros, desguar-
necidos e irritados por le-

Em seu começo de car-
reira como treinador, Jorgi-
nho chamou a atenção por
ter um discurso radical em
relação à religião. Evangé-
lico, o ex-lateral pregava os
ensinamentos de sua cren-
ça entre os jogadores. No
episódio mais famoso, quis
trocar a tradicional masco-
te do América, o diabo, por
uma águia.   No Flamengo,
o técnico diz que será mais
tolerante.

“Este assunto de religião
não tem nada a ver. Aqui a
coisa é profissional. O tem-

Esquema tático e antipatia de líderes enfraquecem
Ney Franco junto ao elenco do São Paulo

varem a culpa por todos
os gols. Amigos de Dou-
glas, um lateral que tem
no apoio a sua maior for-
ça, comentavam ontem os
problemas que Rodrigo
Caio, considerado um
bom marcador, teve con-
tra o Oeste. Segundo eles,
é a prova que o esquema
ofensivo demais atrapalha
a todos na defesa. Seja
bom ou mau na marcação.

Com Lucas era dife-
rente. Ele tinha um gran-
de poder ofensivo e, além
disso, voltava um pouco,
dava uma força, recompu-
nha o meio-campo. Com
Aloísio e Osvaldo, isso
não acontece. Rogério
Ceni já deu entrevistas
dizendo que é necessário
esquecer Lucas, que é
preciso seguir em frente.
Em linguagem cifrada, o
capitão do time está pe-
dindo um novo esquema
tático.

Os jogadores estra-
nham também o poder
que tem o auxiliar Eder
Bastos. Ele tem autoriza-
ção de Ney para coman-

dar treinos, inclusive
com posicionamento tá-
tico e colocação dos atle-
tas na cobrança de escan-
teios e de bola parada.
Não respeitam o auxiliar
e, por consequência, o
treinador.

A irritação aumentou
quando, após o jogo con-
tra o Oeste, Ney Franco
“puxou a orelha” dos jo-
gadores dizendo que não
aceitaria mais indiscipli-
na. Tratar desses assun-

tos, em público, é chama-
do de trairagem entre os
jogadores. Gostam de ter
atitudes de indisciplina
aberta, mas adoram uma
repreensão a portas fe-
chadas. O tal “fechar o
grupo”. Ficam assusta-
dos, por exemplo, com o
fato de Ney levar Ganso
para o banco de reservas
e não utilizá-lo. É como
se ele estivesse dando um
recado do tipo “aqui man-
do eu”. Ao reafirmar sua

liderança, Ney Franco
perde mais o respeito dos
jogadores.

Além desses proble-
mas todos, Ney não con-
ta com a simpatia de Ro-
gério Ceni desde o ano
passado, quando, em uma
partida,  o goleiro pediu
a entrada de Cícero e Ney
optou por Willian José.
Na entrevista pós-jogo,
Ney deixou claro que é
ele quem mandava. Ceni
assimilou, aceitou o gol-
pe, mas não esqueceu.
Ney passou a ser mais
um treinador questiona-
do silenciosamente por
ele, como já foram Ser-
gio Baresi, Carpegiani e
Leão.

Há mais insatisfação.
Lúcio deixou claro com
gestos e palavras que
não gostou de ser subs-
tituído contra o Arsenal
de Sarandi. Deixou o
campo e não ficou no
banco e nem no vestiá-
rio. Foi direto para o ôni-
bus e depois afirmou
que, quando estava em
campo, o jogo estava 0 a

0. Fabrício está magoa-
do porque, quando, em
sua opinião, estava me-
lhorando e lutando por
um lugar no time titular,
passou a ser preterido
por Rodrigo Caio. Foi
cortado do banco no jogo
contra o Oeste. Ganso
reclamou por haver dei-
xado o campo contra o
Palmeiras.

O que segura Ney
Franco é a vontade da di-
retoria de que o clube
seja reconhecido como
uma entidade que não
tem problemas e que re-
solve tudo de uma ma-
neira silenciosa. Coisa
que não é há algum tem-
po. Em nome de algo que
não existe mais, lutam
para que não haja uma
nova demissão durante o
ano. Por isso, Ney pode
se segurar até dia 4 de
abril, quando jogará sua
sorte em La Paz, a mais
de 4 mil metros de alti-
tude.  Enfrenta o Stron-
gest e quer provar que
não é fraco demais para
o São Paulo.

Jorginho prega profissionalismo e deixa
religião em segundo plano no Fla

po passou, nós amadurece-
mos. É cada um com seu
cada um, como diz o Aílton
(Ferraz, seu auxiliar técni-
co)”, disse Jorginho em sua
apresentação.

Jorginho revelou que
guarda grande admiração
por dois treinadores que tra-
balhou durante sua carreira
como jogador. O principal
deles é o craque alemão
Franz Beckenbauer, que
treinou o ex-lateral entre 93
e 94, em sua passagem pelo
Bayern de Munique. Além
dele, outra referência é Car-

los Alberto Parreira, co-
mandante da seleção brasi-
leira tetracampeã mundial
em 94.

“Falar de treinador é di-
fícil porque tive muitos e
também a oportunidade de
trabalhar com grandes téc-
nicos. Existem muitos ou-
tros que não tiveram tanto
nome e que marcaram mui-
to. São pessoas que marca-
ram minha vida. Peguei um
pouquinho de cada um de-
les. peguei sagacidade e
categoria do Beckenbauer.
Gosto do ‘gentleman’ que
é o Parreira também”, dis-
se o treinador rubro-negro.

Jorginho comanda seu
primeiro treinamento no
Flamengo na tarde desta
segunda-feira, no Ninho do
Urubu. Sua estreia será no

sábado, às 18h30, contra o
Boavista, no Engenhão,
pela segunda rodada da
Taça Rio.

Em busca de equilíbrio
financeiro, o Flamengo to-
mou mais uma decisão im-
portante ao demitir Dorival
Junior. No total, a comissão
técnica comandada pelo
profissional passaria a con-
sumir cerca de R$ 1,2 mi-
lhão por mês dos cofres ru-
bro-negros a partir de maio.
A contratação de Jorginho
– confirmada na noite des-
te domingo – dá fôlego ao
clube da Gávea. Com o ex-
auxiliar de Dunga na sele-
ção brasileira, o Flamengo
economizará cerca de R$ 1
milhão mensais em sua fo-
lha no departamento de fu-
tebol.
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OAB Nº 134.223

A soja despenca
nesta segunda-feira
(18) na Bolsa de Chi-
cago. Na sessão de
hoje, os futuros da
oleaginosa iniciam
mais uma semana
com expressiva que-
da em seus principais
vencimentos, dando
continuidade à sema-
na anterior que tam-
bém foi bastante ne-
gativa. O mercado fi-
nanceiro é o principal
fator de pressão nega-
tiva para os preços
não só da soja, como
de demais commodi-
ties agrícolas. O mi-
lho e o trigo, também
negociados em Chi-
cago, o algodão, o
açúcar e o café, em
Nova York, também
trabalham no verme-
lho.

A notícia que pesa
sobre os negócios
nesta segunda é a pro-
posta de resgate à
economia do Chipre
com um pacote de 10

Pressão do financeiro acentua
perdas da soja em Chicago

bilhões de euros, que
inclui a taxação de
10% sobre os depósi-
tos bancários locais.
Diante disso, a crise
na Zona do Euro, bem
como a confiança do
bloco econômico, vol-
tam ao foco e estimu-
lam uma maior aver-
são ao risco por parte
dos investidores.

O cenário, portan-
to, se complementa
com bolsas de valores
em baixa ao redor do
mundo e o dólar em
alta. Os players do
mercado acabam mi-
grando para ativos
mais seguros, como a
moeda norte-america-
na, e deixam suas po-
sições em ativos
como as commodities
agrícolas. O avanço
do dólar acaba tam-
bém pesando os pre-
ços e pressionando
ainda mais o merca-
do.

Essa é a primeira
vez, desde o início da

crise financeira na
Uniao Europeia, que
um pacote de ajuda
conta com uma medi-
da tão impopular. Ao
mesmo tempo, o temor
agora é de que possa
se tornar mais comum
e até mesmo um pre-
cedente para outros
pacotes de ajuda. Des-
sa forma, volta a cres-
cer a desconfiança so-
bre a real situação do
sistema bancário da
Zona do Euro.

"Hoje o mundo fi-
nanceiro acordou es-
pantado, com uma ati-
tude geral de "risk
off", ou aversão ao ris-
co, devido á decisão
da União Europeia de
cobrar impostos de até
10% sobre depósitos
bancários na nação do
Chipre, para que este
país possa receber 10
bilhões de Euros em
forma de resgate da
União Europeia. O va-
lor total estimado dos
impostos sobre depó-

sitos gira em torno de
pouco mais de 5,5 bi-
lhões de euros,ou seja,
a União Europeia diz
"você paga 5,5 bilhões
e recebe 10 bi". Ape-
sar de ser uma medida
completamente con-
troversial, ela não é
por seu todo irracio-
nal, a não ser pelo fato
de que gera "tremores"
nos mercados finan-
ceiros pela possibili-
dade de ser uma indi-
cação do que está por
vir em países como
Grécia, Itália, Portu-
gal, Espanha, e outros.
Os US$ 10 bilhões
ajudariam o Chipre á
diminuir o seu nível de
debt-to-GDP, ou dívi-
das sobre PIB, para
pouco acima de 90%,
que hoje é a "média"
na União Européia.
Mas lembro que nos
mercados financeiros,
percepção é realidade,
nem que seja tempora-
riamente, e por isso
vemos a reação geral

de aversão ao risco
em quase todas as
classes de ativos nes-
ta segunda feira", ex-
plicou o analista de
mercado Pedro Dej-
neka, da PHDerivati-
vos.

Os movimentos de
realização de lucros
no mercado interna-
cional da soja foram
iniciados na última
semana, quando fo-
ram registradas ex-
pressivas baixas na
Bolsa de Chicago. A
notícia do pacote de
ajuda ao Chipre, por-
tanto, trouxe de volta
uma preocupação
com a situação da
Zona do Euro, e in-
tensificou a liquida-
ção de posições por
parte dos investido-
res, os quais buscam
ativos mais seguros.

No Valor: Pessi-
mismo volta aos mer-
cados com pedido de
ajuda do Chipre

Bolsas de valores e

juros em queda, dólar
em alta. Esse é o re-
sultado do acordo de
socorro financeiro de
10 bilhões de euros
acordado para o Chi-
pre no fim de semana,
que inclui uma taxa-
ção sobre depósitos
bancários locais. Com
isso, a crise da zona
do euro retorna aos
holofotes e a fuga do
risco é geral nesta se-
gunda-feira. Na Bolsa
de Valores de São
Paulo (Bovespa), por
volta de 11h35, o Ibo-
vespa perdia 0,50%,
aos 56.583 pontos,
sentindo as pressões
na Europa. A queda
generalizada impede
que Petrobras colha
os benefícios de ter
anunciado um plano
de investimentos con-
servador, na sexta-fei-
ra, o que preserva o
caixa da empresa. Os
papéis PN da estatal
petrolífera caíam
0,05%, para R$ 19,08.
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precisam ser identificadas

Dr. Bastos
 AJORI 372

CALEIDOSCÓPIO  861 - DR.  BASTOS
Flora,  a cigana

COLUNA DO ENSINO
Newton Albuquerque

Newton Albuquerque

CONCLAVE, CAMERLENGO, BASÍLICA  -
ABORDAGEM  LINGUíSTICA

Vivemos, nestes  dias, sob  a
égide  das  notícias  que  giraram
em torno  da  escolha  do  novo
Papa  da  Igreja Católica  Apostó-
lica Romana, sendo  o  nosso  país
o  que  tem  o  maior  número  de
fiéis  católicos  do  mundo.

E  os  meios  de  comunicação
repetiram  bastante  os  termos  em
epígrafe, os  dois  primeiros  de
referências  aos  momentos  da  es-
colha papal  e o  terceiro, mais  fre-
qüente, todos  eles despertando
nos  ouvintes  ou  leitores, a  dúvi-
da ou  a  indagação  do  seu  signi-
ficado.

Às  vezes  sabemos  aproxi-
madamente o  que  uma  palavra
quer  dizer, mas, se  perguntados,
encontramos  dificuldades  em
achar  a  resposta  precisa.

Ao nosso lado, o   companhei-
ro  inseparável   de  qualquer    ar-
ticulista, o  dicionário, o “Aure-
lião”, macro,  de  Aurélio Buar-
que  de  Hollanda Ferreira  a  cujo
auxílio recorremos, com  alguns
comentários:

“CONCLAVE – Assembléia
de  cardeais  para  eleição  do  Papa
ou  local  onde  eles  se  reúnem
para  tal  fim”.

Em   resumo,  é  o  lugar fecha-
do com chave(clave), em  reunião

 Hoje tem espetáculo !
Tem, sim Senhor O palha-
ço que é? È ladrão de mu-
lher.

 O cortejo da moleca
que ganhava uma entrada
no circo armado na praça
atrás do quartel, fazia o seu
papel com grande dedica-
ção: encerrava o desfile um
cátedra que   transportava
Flora, a linda rainha do cir-
co.: morena, cabelos lon-
gos e soltos, decote auda-
cioso de um vestido bem
recortado que lhe cobria o
belo corpo.

Para a cidade de Rio
Branco, cinqüenta anos
atrás, a chegada de um bom
circo trazia  à cidade uma
alegria muito grande e to-
dos se preparavam com a
melhor roupa para assistir
a estréia e ver o belo tipo
de mulher que era a atração
máxima do espetáculo.

Certa manhã, que pode
ter sido a  seguinte à do des-
file retro escrito, bateu-me
à porta  seu Joaquim, o por-
tuguês prático de farmácia,
responsável pela saúde da
população inteira. Respei-
tava-me como médico e ti-
nha um código de limites
no seu “exercício da medi-
cina”, que seria  melhor de-

nominado curandeirismo.
Joaquim e  o cigano pro-

curaram –me  com grande
interesse pois Flora, a já
denominada “rainha do cir-
co estava com febre alta,
muita dor de cabeça, vômi-
to e diarréia.

O cigano, tal era a etnia
do irmão de Flora, estava
muito preocupado pressen-
tindo um estado grave à
saúde da irmã.

Seu Joaquim  que  já vi-
sitara o acampamento ciga-
no, julgava um caso grave
que necessitava de acompa-
nhamento médico. Assim
foi feito. Tomadas as pro-
vidências necessárias, Flo-
ra foi removida para o hos-
pital com  diagnóstico de
febre tifóide. Faleceu  três
dias depois de internada.

Aqui começa o principal
assunto desta crônica.

Novamente a mesma

dupla (Seu Joaquim e o ci-
gano), procuraram-me so-
licitando a caridade de em-
balsamar o corpo da jovem
defunta. O cigano derrama-
va lágrimas copiosas, di-
zendo que sua mãe só che-
garia dois dias depois e que
para a troupe era um abalo
muito grande apressar o fu-
neral. Tentei convencer o
cigano que não era costu-
me embalsamar defuntos.
Mas o cigano chorava co-
piosamente.

--- Faça, doutor. Pediu
seu Joaquim suplicante.

A intenção era tratar o
corpo de tal modo que pu-
desse esperar a chegada da
mãe para o sepultamento.

Pensei um pouco e cedi
em consideração à solicita-
ção de sr. Joaquim.

Aplicando a fórmula à
qual me habituara como
monitor na Faculdade (1/3
do peso corporal  de formol
mais 2/3  de Nujol) injeta-
dos na veia jugular, estava
feito o embalsamamento.

O surpreendente desta
crônica é que os   ciganos
fizeram uma festa, dançan-
do  ao redor do cadáver até
a chegada da mãe  para o
sepultamento.

contínua  e  sem contato exterior,
até  que  os  cardiais decidam  quem
será  o  novo  pontífice.

Por  extensão, é
também,importante  reunião  de
pessoas  para  tratar  dalgum assun-
to.

Existe  a  palavra claviculário,
derivada  de  clave(chave) que  quer
dizer  chaveiro,  ou  móvel  ou  qua-
dro  onde  se  penduram  chaves.

“CARMELENGO -  Cardeal
que  governa  interinamente  a  Igre-
ja, entre  a  morte de  um  Papa      e
eleição  do  seguinte”. Evidente-
mente,  é  incluída  a  causa  de
desistência,não  prevista  no  dicio-
nário, pois incorria  há  mais  de
600  anos.O Carmelengo é, portan-
to, o   Cardeal  que  governa  a  Igre-
ja, em caso  de  “sede  vacante”.

“BASÍLICA -  Igreja(  com
referência  ao  catolicismo, pois
tem  outras  acepções)  que  tem
certas  prerrogativas honoríficas  e
privilégios  sobre  as  outras, com
exceção  das  catedrais,igreja  prin-
cipal, etc.”

Cremos  que  podemos  dizer
que  a Basílica  é  a igreja  que  se
destaca  entre  as  outras, inclusive
pelo  seu  significado   e  importân-
cia  na  fé  católica, como  temos  a
Basílica  de  N.S.Aparecida, Pa-
droeira  do  Brasil.

As  catedrais  são as  igrejas
principais  de  um  bispado ou
episcopado.Em Itapetininga, te-
mos  a  Catedral  de  Nossa  Se-
nhora  dos  Prazeres, no  Largo  da
Matriz, igreja sede do  nosso  bis-
pado.

E, prezados  leitores, desde
quarta-feira, “HABEMUS  PA-
PAM “!

UM  POUCO  DE  HUMOR
__  Menino,  seu  pai  está ?
__Não  senhor, ele  saiu.
__E  que  horas  ele  vai  voltar

?
---Não  sei não  senhor;  a  gen-

te  nunca  sabe  quando  ele  vai
voltar, quando  ele manda  dizer
que  não  está !

"Porque o amor ao
dinheiro é a raiz de toda
a espécie de males, e
nessa cobiça, alguns se
desviaram da fé, e se
transpassaram a si mes-
mos com muitas dores"
(I Timóteo, capítulo 6,
versículo 10).

Paulo considerado o
"apóstolo dos gentios",
tinha uma notável capa-
cidade de síntese. Em
algumas poucas pala-
vras, ele conseguia sin-
tetizar grandes verda-
des. Exemplo claro é
extremamente apropria-
do ao que está aconte-
cendo com muitos pais,
que deixam os filhos
para segundo plano, tão
preocupados com seus
próprios projetos, com
suas próprias ambições.

Sabemos que não po-
demos generalizar: cada
caso é um caso separa-
do a ser estudado. Exis-
tem pais que realmente

fazem tudo, dedicam to-
das as suas energias ao
filho, mas mesmo assim
ele foge do controle. No
entanto é muito fácil
perceber que grande
parte dos pais pensa que
dedicar-se ao filho é dar
dinheiro roupas,  um
bom colégio, uma moto,
e até um carro. A gente
sente, na conversa com
crianças e adolescen-
tes de diferentes posi-
ções sociais, que o que
falta é diálogo, é aten-
ção, é falta de partici-
pação. Poucos são os
pais capazes de deixar

a televisão, o jogo de
futebol, a novela de
lado, para sentar-se
com o filho, acompa-
nhar sua tarefa esco-
lar, discutir os seus
problemas. E aí vem a
busca de outras com-
panhias.

Muitas vezes, a mi-
séria e falta de infor-
mações, acabam real-
mente figurando entre
as principais causas.
Mas, em muitos ou-
tros casos, as "gangs"
são formadas por ado-
lescentes de bom ní-
vel sócio-econômico.
Nos grandes centros
por exemplo, as "gan-
gs" mais violentas são
formadas por adoles-
centes de famílias ri-
cas, que já criaram o
hábito de agredir. A
sociedade precisa re-
agir com rigor. E os
pais devem ser cha-
mados à responsabili-
dade.  Se eles  estão
sendo incompetentes
para educar seus fi-
lhos, a comunidade não
pode pagar por isso.
Esse assunto deve ago-
ra merecer um amplo
debate, por que sem
dúvida é uma das ques-
tões mais importantes
da atualidade.
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